
Während der LOB-Projektphase fanden folgende thematischen Zusatzmodule statt: 

• Beratung von Gruppen 

• Berufsorientierung 4.0 

• Call to Action. Konzeption und Entwicklung überzeugender Website-Inhalte für 
Beratungseinrichtungen 

• Diversitätssensible Beratung 

• Einführung in die kollegiale Beratung 

• Entscheidungsberatung. Methoden und Materialien 

• Interkulturelle Sensibilisierung 

• Kollegiale Beratung 

• Follow-up: Kollegiale Beratung 

• Kommunikation im Unialltag 

• Konflikte in Kooperation verwandeln - mit den Prinzipien von Mediation und Aikido 

• Konflikte lösen mit Mediation 

• Kreative Beratungstechniken in der Studienfachberatung 

• Lösen statt streiten. Erfolgreiche Strategien zur Konfliktbewältigung 

• Lösungsorientierte Beratungsmethoden 

• Mehr Gelassenheit in der Beratung 

• Methoden der Gruppenberatung 

• Mit Fug und Recht. Vertraulichkeit und rechtliche Grundlagen in der Studienfachberatung 

• Motivieren mit dem Züricher Ressourcenmodell 

• Online-Beratung 

• Personalentwicklung in der Studienberatung 

• Projektmanagement 

• Schreibwerkstatt. Zielgruppenorientiertes Schreiben in Gebrauchstexten für die Hochschule 

• Schwierige Beratungsfälle 

• So klappt’s! Bewährte Methoden in der Hochschulberatung 

• Supervisionsreihe: Konflikte kooperativ und diversitätssensibel lösen 

• Systemische Beratungsmethoden 

 


