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Technologiedefizit der Pädagogik: 
Die Unmöglichkeit mit 
generalisierbaren Methoden eine 
vorhersehbare Wirkung zu erzielen.
(vgl. Luhmann/Schorr 1982)



1. PLANEN UND GESTALTEN

Allgemein: 
 Planen von Veranstaltungen 

(zeitlich, methodisch, 
thematisch)

 Wechsel oder Aktivierung (ca. 
alle 7 Minuten)



1. PLANEN UND GESTALTEN

Virtuell: 
 Kommunikationskanäle (Pseudo-

Kommunikation, Gestik und Mimik)
 Umgebung (Ablenkung, Gewohnheiten, …)
 Gestaltung (Technik, Flexibilität, …)
 Interaktion herausstellen
 Visualisierungen nutzen



2. DIDAKTIK VIRTUELL

Digitale Medien

Veränderte Rollen Neue Formate



2. DIDAKTIK VIRTUELL
Quelle: Gesellschaft 
für digitale Bildung, 
adaptiert von Harris 
und Hofer (2011)

TPACK-Modell



ABFRAGE ZU PROBLEMEN UND 
CHANCEN DIGITALER 
VERANSTALTUNGEN Bitte klicken Sie auf den Link 

im Chat oder Scannen Sie 
diesen QR-Code ein.

Tool: 
Mentimeter



(GEM-)EINSAM 
DIGITAL
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3. METHODEN, TOOLS UND MITEINANDER

(Selbst-) 
Lernphasen Zusammenarbeit Fragen



3. METHODEN, TOOLS UND MITEINANDER

(Selbst-) 
Lernphasen

Tool: H5P






3. METHODEN, TOOLS UND MITEINANDER

Zusammenarbeit

Tool: PadletTool: 
Mentimeter






3. METHODEN, TOOLS UND MITEINANDER

Fragen

 Chat
 Forum
 Whiteboard
 E-Mail
 Livemoderation
 …

Tool: Flinga



HERZLICHEN DANK

 Anregungen.
 Kritik!

Kontakt: Dr. Michael Bigos
Johannes Gutenberg-Universität Mainz
Zentrum für Lehrerbildung
bigos@zfl.uni-mainz.de
06131 – 39 25175
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